
  
  

        

CONVOCATORIA  PARA  LA  PROVISIÓN  DE  PUESTO  DE  TRABAJO  
  

  

  VAC-­‐2020-­‐10  –  Ingeniero/a  Civil    
Número  de  plazas  a  cubrir:  1  

Categoría  profesional  (o  especialidad):  Research  Engineer  –  RENG  5  

Localidad  y  centro  de  trabajo:  CIMNE  Barcelona  

Remuneración  bruta  anual:  15.644,93€  

Jornada  laboral:  30h/semana  

Tipo  contrato:  obra  o  servicio  

Duración  prevista:  6  meses  

  

Funciones  del  puesto  de  trabajo:  

1. Simulación  computacional  de  fluidos  aplicada  a  tráfico  de  personas  y  vehículos.  
2. Programación  de  interfaces  en  códigos  in  house  y  comerciales  relativos.  

  

Requisitos  (incluyendo  aspectos  linguísticos):  

1. Inglés,  francés,  catalán  y  español  hablado  y  escrito  

2. Experiencia  en  la  materia  objeto  del  concurso  
  

Méritos  o  aspectos  a  valorar:  

-­‐ Graduado  en  Ingeniería  Civil  o  superior    
-­‐ Experiencia  probada  en  simulación  de  movimiento  de  personas  

-­‐ Acreditaciones  de  que  se  disponga  en  los  idiomas  catalán,  inglés  y  francés  

     



  

  

  

Sistema  de  calificación:  

En   primer   lugar,   se   valoraran   los   requisitos   y  méritos   con   una   nota  màxima   de   100   puntos.  

Para  la  obtención  de  esta  nota,  se  sumaran  los  valores  obtenidos  en  los  siguientes  apartados:  

1. Titulaciones  académicas  (peso  específico  5%)  
2. Formación  y  perfeccionamiento  (peso  específico  5%)  
3. Experiencia  professional  (pes  específico  10%)  

4. Conocimiento  de  la  llengua  catalana  (peso  específico  20%)  
5. Conocimiento  de  otras  lenguas  (si  corresponde)  (pes  específico  10%)  
6. Pruebas  selectivas  y  entrevista  (peso  específico  50%)  

  

Los   candidatos   deberán   completar   el   formulario   “Application   Form”   de   nuestra   web  

http://www.cimne.com/vpage/2/People/Job-­‐Offers,   indicando   la   referencia   de   la   vacante   y  
adjuntando  los  documentos  requeridos.  

  

El  plazo  para  la  presentación  de  las  solicitudes  es  el  día  9  de  febrero  a  las  12h.    

  

A   los   candidatos   preseleccionados   se   les   podrá   solicitar   la   documentación   exigida   en   los  
apartados  de  “Requisitos”  y  “Méritos”  y  podrán  ser  convocados  para  la  realización  de  pruebas  

selectivas  (que  pueden  tener  carácter  eliminatorio)  y/o  entrevistas  personales.  

  

Financiado  por:        

  

  

  

  


