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CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO DEL

LLOC DE TREBALL

VAC-2022-15 — Técnic/a del departament de RRHH

Nombre de places a cobrir: 1

Categoria professional: Técnic mig (TECMIG3)

Localitat i centre de treball: Barcelona

Remuneracioé bruta anual: 25.762,30€

Jornada laboral: 40 hores setmanals

Tipus contracte: Interinitat per vacant

Duracié prevista: Fins a cobrir el lloc de treball de forma definitiva

El departament de RRHH del CIMNE requereix d’un perfil capa¢ de donar suport a diferents processos del

departament de RRHH del centre.

La persona que s'incorpori haura de controlar els processos de seleccid, alta i acollida de personal, la

prevencio de riscos laborals i el programa de registre horari woffu. Busquem un perfil polivalent, amb iniciativa

i ganes d’aportar.

Tot seguit es detallen totes les tasques.

Funcions del lloc de treball:

1.

Procés de selecci6 i alta del personal: Control documental del procés de seleccid, publicacio de
I'oferta, preseleccié de candidatures si s’escau, comunicacié a les persones que han aplicat.

Gestio del procés d’alta del personal

2. Acollida del nou personal: Creacié del protocol de benvinguda i acollida pel nou personal.
Organitzacio de sessions periddiques per les noves incorporacions. Atencié del personal en la
resolucié de dubtes, documentacid, etc.

3. Control de la prevencio de riscos laborals: Control de la formacid inicial, revisions, procés de CAE
i control del personal en les diferents seus.

4. Gesti6 del programari de registre de jornada laboral Woffu: Altes del personal, configuracié de les
vacances, permisos, gestio d’informes, etc.

Gestié de convenis de practiques
Suport en altres processos de RRHH, com preparar documentaci6 de RRHH per altres
departaments del CIMNE, gestié de pagaments i encarrecs de col-laboracié, etc.
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Formacié: Grau en Relacions Laborals i Recursos Humans, Diplomatura en Relacions Laborals,
Grau en psicologia o similar.

Experiéncia minima demostrable de 5 anys en el sector dels RRHH.

Idiomes: catala, castella, i anglés (almenys B2).

Ofimatica: paquet office a nivell usuari.

Experiéncia en la gesti6 de softwares de gestié de personal i gestié del temps.

Mérits o aspectes a valorar:
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Experiéncia en el sector public, centres CERCA.

Postgrau en direccié de RRHH o similar.

Gestio del programari Woffu.

Bones habilitats comunicatives verbals i escrites, en catala, castella i anglés

Persona dinamica, proactiva, autbnoma, amb altes habilitats d’interlocucié i amb un alt nivell

d’organitzacio.

Si us plau, agrairem abstenir-se d’enviar el CV si no es compleixen els requisits

Sistema de qualificacio:

Es valoraran els requisits i mérits amb una nota maxima de 100 punts. Per a I'obtencié d’aquesta nota, es

sumaran els valors obtinguts en les seglents apartats:

Titulacions academiques: 20%

Formacio i perfeccionament: 15%

Experiéncia professional: 35%

Coneixement d’anglés: 10%

Proves selectives i entrevista: 20%

Els candidats hauran de completar el formulari “Application Form” de la nostra web indicant la referéncia de

la vacant i adjuntant els documents requerits.

El termini per a la presentacié de les sol-licituds és el dia 15 de marg¢ de 2022 a les 12h.

A les candidatures preseleccionades se'ls podra sol-licitar la documentacié exigida en els apartats de

“Requisits” i “Merits” i podran ser convocats per a la realitzacié de proves selectives (que poden tenir caracter

eliminatori) i/o entrevistes personals.
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